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ACORDO DE COLABORACION ENTRE A FEDERACION GALEGA DE
MUNICIPIOS E PROVINCIAS E A FUNDACION SANTIAGO APOSTOL DE
CIENCIAS SOCIALES, ENTIDADE XURIDICA RESPONSABLE DA ESCOLA
UNIVERSITARIA DE TRABALLO SOCIAL DE SANTIAGO DE COMPOSTELA,
PARA O DESENVOLVEMENTO DA FORMACION EN CENTROS DE
TRABALLO

Santiago de Compostela, a 20 de maio de 2011.
REUNIDOS

Por unha parte, D. Carlos Antonio Ferndndez Castro con D.N.L. n* 33.226.715H
como Presidente e representante legal da Federacion Galega de Municipios e Provincias
(Fegamp), con domicilio en ria Varsovia portal 4C - 6" planta, codigo postal 15707, en

Santiago de Compostela e codigo de identificacion fiscal V15160963,

E doutra, I)* Teresa Facal Fondo, con D.N.L n® 32.748.615L como Delegada da
Fundacion Santiago Apostol de Ciencias Sociales, entidade xuridica responsable da Escola
Universitaria de Traballo Social, centro adscrito & Universidade de Santiago de
Compostela, con domicilio na Praza da Inmaculada, n® 5 - 3* planta, codigo postal 15704

de Santiago de Compostela, ¢ codigo de identificacion fiscal G15666514.
EXPONEN

Que ambas as partes recofiécense reciprocamente capacidade e lexitimidade para

acordar.

Que o obxectivo do presente acordo ¢ a colaboracion entre as entidades és que

epresentan para o desenvolvemento do pricticum do alumnado de traballo social.
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ACORDAN

Subscribir o presente acordo de colaboracion para o desenvolvemento da formacion
do alumnado de traballo social en centros dependentes das emtidades locais de Galicia que

s¢ adhiran ao presente convenio marco de acordo coas seguintes
CLAUSULAS

Primeira.- O alumnado de traballo social desenvolverd actividades formativas
programadas nos centros ¢ servizos das entidades locais de Galicia adheridas 4 Fegamp e
a0 presente convenio marco sen que isto implique relacion laboral ningunha con estas

institucions, esta serd polo tanto estritamente académica.

Segunda.- O Concello ou Entidade Local colaborara na formacion do alumnado de
traballo social sen que en ningin momento poida verse afectado o seu normal

funcionamento.

Terceira.- O nimero de alumnos en priacticas seri determinado de mutuo acordo,
cada ano, entre as partes. Estardn acollidos ao Réxime Xeral do Seguro Escolar na
cobertura dos riscos de enfermidade e accidentes, sen prexuizo da péliza que la Fundacion
poida subscribir como seguro adicional para mellorar as indemnizacions, cubrir danos a

terceiros ou responsabilidade civil.

Cuarta.- Os alumnos garantiran e asinaran un documento de confidencialidade da
informacion e dos datos, tanto orais como escritos, que con ocasion das practicas tivesen

cofecemento.

Quinta.- A entidade responsable da docencia presentara ao traballador social
responsable do alumno o programa de practicas a realizar por este, e fara un seguimento do
alumnado en coordinacion co responsable da Entidade Local, e este pola sta parte enviara
d Escola un informe de avaliacion das referidas practicas unha vez concluido o
cumprimento das mesmas. Poderase facer unha revision {-lii programacion, se fora

necesario, unha vez iniciado o periodo de practicgs.
!



¥ »

w

* *

* *
b4

Fegamp

Sexta.- A actividade desenvolvida polos alumnos en todo momento sera apoiada ou

orientada por un traballador social dependente da Entidade Local designado a tal efecto

polo responsable do centro ou servizo correspondente.

Sétima.- A supervision e avaliacion de cada alumno serd efectuada por un profesor

de traballo social; con tal fin remitira ao profesional responsable do centro ou servizo onde

se reali

zan as practicas un cuestionario avaliativo das mesmas. Sendo ao rematar estas o

profesor da Escola o responsable altimo da nota dos alumnos.

Oitava.- O presente acordo poderase extinguir por finalizacion do tempo convido ¢

poderase rescindir por calquera das partes, mediante denuncia dalgunha delas que se lle

debera

comunicar a outra cunha antelacién minima de cinco dias, bascada nalgunha das

scguintes causas:

a)

b)

c)

d)

>

Cesamento de actividades do centro docente ou dos cemtros dependentes da

Entidade Local.
Forza maior que imposibilite o desenvolvemento das actividades programas.

Incumprimento das clausulas establecidas no convenio especifico de colaboracion,
inadecuacion pedagoxica das practicas formativas ou vulneracion das normas que
estean en cada caso vixentes en relacion coa realizacion das actividades

programadas.

Mutuo acordo entre a Fundacidn Santiago Apdstol de Ciencias Sociales, adoptado
pola sta direccion, ¢ a Federacion Galega de Municipios e Provincias, adoptado
pola sta. lgualmente poderase rescindir para un alumno, ou grupo deles, por
calquera das parles asinantes, e ser excluido da sta participacion no acordo por
decision unilateral da Fundacion ou da Fegamp ou conxuntamente de ambos os

dous, nos seguintes casos:
d.}) Falta de asistencia ¢/ou puntualidade non xustificadas.

d.2) Acttude incorrecta ou falta de aproveitamento, tras unha audiencia coa persoa

“llu

interesada.




Novena.- A entidade responsable da docencia expedira aos traballadores sociais
colaboradores que coordinen as practicas dos alumnos un certilicado de colaboracion e
lles facilitard o acceso ao matenal bibliogriafico ¢ documental que posue, asi como a
formacion a través dos cursos que organice a mesma para profesionais responsables de

alumnos.

Décima.- O Presidente da Federacion Galega de Municipios e Provincias ¢ a
Delegada da Fundacion Santiago Apostol de Ciencias Sociales designaran as persoas
que realizarin o seguimento deste acordo, asi como o control ¢ desenvolvemento da

actividade obxecto do mesmo.

Undéeima.- O presente acordo entrard en vigor durante o presente curso escolar,
sen prexuizo de que se prorrogue automaticamente para os vindeiros cursos, se non ¢

denunciadoe por algunha das dias partes antes do inicio do curso académico dese ano.

E, en proba de conformidade, asinan as partes o presente convenio no lugar ¢ data

indicados ao comezo.

POLA FEDERACION GALEGA DE POLA FUNDACION SANTIAGO
MUNICIPIOS E wus APOSTOL DE CIENCIAS SOCIALES
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